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REGIO
SUD-MUNTENIA
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Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare P buget
DOMENIUL DE PROVOCARE 1- MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE SI ORGANIZATIA
OBIECTIV 1- 1.Elaborarea si Biroul resurse umane | Angajatii cu functii Un cadru de competente Propunere cadru de 1 cadru de competente AT PR SM
Dezvoltarea cadrului implementarea unui cadrul de de conducere din 2024-2027 relevant pentru institutie competente elaborat pana la profesionale si operationale
de competente in competente care sa poata fi cadrul ADR SM finalul trimestrului 11l 2025 elaborat pana la finalul anului
vederea aplicarii lui in | utilizat pentru activitatile de Membrii Comisiei de 2025
activitatile de resurse | resurse umane Monitorizare SCIM 1 procedura de sistem de
umane management organizational si
al resurselor umane
modificata pana la finalul
anului 2025
Cel putin 1 sesiune de
instruire interna cu angajatii
cu functii de conducere in
primul trimestru al anului
2026
OBIECTIV 2- Atragerea | 1.Participarea la targuri de Biroul resurse umane | Angajatii cu functii 2024-2027 N/A N/A Cel putin 1 participare/an la | AT PR SM/Buget
si recrutarea joburi de conducere din targul de joburi ADRSM
candidatilor potriviti cadrul ADRSM
2.Dezvoltarea unui sistem de | Biroul analiza si 2024-2027 Sectiune de aplicare online pe | Sectiune aplicare online pe Sectiune de aplicare online pe | AT PR SM/ Buget
aplicare online- incarcare prognoza website-ul ADR SM website-ul institutiei testata website-ul ADRSM creata pana | ADRSM
online a documentelor pe Biroul resurse umane pana la finalul anului 2025 la finalul anului 2024
website-ul institutiei
OBIECTIV 3- Abordare | 1.Elaborarea planului de Biroul resurse umane | Angajatii cadrul ADR | 2024-2025 Planul de instruire al ADR SM Colectarea necesitatilor de Planul de instruire al ADR SM | AT PR SM/
strategica a instruirii instruire al ADR SM pe baza Angajatii cu functii SM elaborat si aprobat instruire si dezvoltare din pentru anul 2025 elaborat si bugetul ADR
si dezvoltarii cadrului de competente de conducere din planurile de dezvoltare aprobat péana la finalul SM/alte surse de
cadrul ADR SM personala pana la mijlocul trimestrului 1l 2025 finantare
trimestrului 11 2025 identificate
2.Planificare mai buna a Biroul resurse umane | Angajatii ADR SM 2024 Planul de transfer actualizat si Planul de transfer revizuit AT PR SM
transferului de personal intre | Angajatii cu functii transferati aprobat elaborat si aprobat
structuri, care sa permita de conducere din
instruirea la timp a cadrul ADR SM
angajatilor transferati
OBIECTIV 4- Sistem 1.Actualizarea obiectivelor Presedintele Membrii Comisiei de 2024-2025 Centralizatorul obiectivelor Propunerile de obiective Centralizatorul obiectivelor AT PR SM/Buget
eficace de generale ale ADR SM si a celor | Comisiei de Monitorizare SCIM generale si specifice la nivelul | generale si specifice la nivelul | generale si specifice la nivelul | ADR SM
management al specifice la nivel de structuri | Monitorizare SCIM Angajatii cu functii ADR SM elaborat si aprobat ADR SM elaborate dupa ADR SM elaborat si aprobat
performantei astfel incat acestea sa de conducere din modificarea organigramei pana la finalul anului 2025
ramana relevante pentru cadrul ADR SM pentru anul 2025- finalul
activitatea desfasurata trimestrului | 2025
OBIECTIV 5- O 1. Elaborarea si distribuirea Biroul analiza si Toti angajatii ADR SM | 2025 - 2026 Chestionar elaborat si Propunere de chestionar Chestionar elaborat pana la AT PR SM/Buget
conducere eficace si unui chestionar pentru prognoza distribuit elaborata pana la mijlocul finalul anului 2025 ADRSM
competenta in cadrul | colectarea feedback-ului Biroul resurse umane trimestrului IV 2025 Chestionar distribuit in
ADR Sud-Muntenia prin | angajatilor cu privire la Biroul comunicare trimestrul 1 2026
implicarea angajatilor | cultura organizationala Rezultate centralizate pana la
mijlocul trimestrului | 2026
OBIECTIV 6- 1.Dezvoltarea unui punct unic | Biroul analiza si Toti angajatii ADR SM | 2024-2025 Punct unic de acces online Punct unic de acces online Punct unic de acces online AT PR SM/Buget
Tmbunété;irea de acces online unde vor fi prognoza creat si functional testat pana la finalul anului creat pana la finalul ADRSM
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Péarti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar Sy s el Livrabile intermediare Indicatori finantare si
: conditii de indeplinit
implementare buget
gestionare a interes pentru angajatii ADR | Angajatii cu functii Informatii de interes privind
cunogstintelor si de SM de conducere din activitatea ADR SM incarcate
schimb al informatiilor cadrul ADR SM in sectiunea dedicata
2.0rganizarea de sesiuni Serviciul achizitii Angajatii ADR SM 2021-2027 Sesiuni de instruire interne N/A Cel putin 1 sesiune de AT PR SM
interne de instruire pentru publice si asistenta organizate in fiecare an instruire interna organizata
diseminarea prevederilor tehnica pe an
procedurii de sistem privind Responsabil GDPR
protectia datelor
DOMENIUL DE PROVOCARE 2- PLANIFICARE STRATEGICA, COORDONARE S$I IMPLEMENTARE
OBIECTIV 1: O 1.Participarea la sedintele Serviciul Gestionare | MIPE, Trimestrul IV Platforma de monitorizare Indicatori de sistem pentru 1 document AT PR SM
abordare strategicéd a | periodice organizate de MCID | si Monitorizare AMPRSM, 2023 RIS3 la nivel national si monitorizarea RIS3 Sud
planificarii, pentru indeplinirea conditiei | Program Mediul privat, regional functionala Muntenia 2021-2027
programarii si stabilirii | favorizante referitoare la academic si de
prioritatilor specializarea inteligenta, cercetare
Programului inclusiv pentru dezvoltarea
platformei nationale de
monitorizare a RIS3 la nivel
national si regional.
2.Participarea la intalniri cu Serviciul Gestionare | MIPE, AMPRSM, Intalniri periodice | Actualizarea documentelor Complementaritatile cu PNRR | 2 documente AT PR SM
celelalte AM-uri pentru si Monitorizare celelalte AM-uri, explicative privind Complementaritatile cu
evitarea suprapunerilor si Program beneficiari complementaritatile cu PNRR | celelalte programe
dublei finantari $i cu celelalte programe
3.Participarea la intalniri de | AM PRSM Autoritati de 2021-2027 -Elaborarea descrierii N/A -1 descriere a sistemului de AT PR SM

lucru structurile din cadrul
SMC precum si cu alti
parteneri de la nivel regional
si national (elaborarea
descrierii de sistem si
stabilirea fluxurilor financiare
(AM-uri, ACP, OI SIFE),
stabilirea atributiilor delegate
si pentru discutarea
propunerilor de simplificare
(Ol SIFE, ACP), participarea la
intalniri comune AM, AA si
ACP, organizarea de intélniri
cu partenerii pe toata
perioada de elaborare a PR)

Management
regionale; ACP; Ol
SIFE; AA

sistemului de management si
control

-Aprobarea procedurilor
operationale care
reglementeaza masuri privind
fluxurile financiare
-Incheierea acordului de
delegare atributii catre Ol
SIFE

management si control
elaborata, aprobata la nivelul
AM si revizuita, cand este
necesar

-1 procedurd operationala
privind executia platilor,
contabilitate si CFPP
elaborata, aprobata la nivelul
AM si revizuita, cand este
necesar

-1 procedura operationala
privind managementul
neregulilor si fraudelor
elaborata, aprobati la nivelul
AM si revizuita, cand este
necesar

-1 procedura operationala
privind elaborarea declaratiei
de gestiune si confirmare
conturilor anuale elaborat3,
aprobata la nivelul AM si
revizuita, cand este necesar
-1 procedura operationala
privind verificarea
suspiciunilor de neregula si
frauda in exercitarea
atributiilor delegate SIFE
privind implementarea PR
Sud-Muntenia elaborata,
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Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare P buget
aprobata la nivelul AM si
revizuita, cand este necesar
-1 acord de delegare atributii
semnat intre AM si MFE
4.Organizarea de intalniri cu | AMPRSM, Consiliul Concurentei | 2021 - 2026 N/A Scheme de ajutor de minimis 17 scheme de ajutor de AT PRSM
reprezentantii Consiliului Serviciul Gestionare Scheme de ajutor de stat minimis si de stat elaborate si
Concurentei in vederea si Monitorizare avizate
agrearii prevederilor Program;
schemelor de ajutor de stat Serviciul Evaluare,
regional si de minimis Selectie si
Contractare
5.Implementarea actiunii AMPRSM DG REGIO, fulie 2022 - iulie N/A 1 Plan de lucru 1 metodologie privind AT PR SM
pilot privind implementarea Serviciu Gestionare OECD, 2024 7 Seminarii /intalniri de lucru | implicare cetatenilor si
inovatoare a principiului si Monitorizare UNCJR, partile interesate in
parteneriatului in politica de | Program; Consiliul 6 consilii judetene, dezvoltarea si prioritizarea
coeziune n cadrul apelului de | Judetean Dadmbovita | 7 MRJ-uri din regiune proiectelor incluse in
proiecte gestionat de DG Strategiile Integrate de
REGIO cu asistenta tehnica Dezvoltare Teritoriala (SIDT)
OECD - Aplicarea inovatoare a dezvoltata si pilotata
principiului parteneriatului:
dezvoltarea si pilotarea
metodologiei privind
implicarea cetatenilor in
prioritizarea proiectelor
aferente Prioritatii 6 din
PRSM (regenerare urbana,
infrastructura turism,
patrimoniu cultural)
6.Monitorizarea PRSM Serviciul Gestionare | MIPE Periodic/Anual N/A Reuniuni CM PRSM organizate - Cel putin o Reuniune CM | AT PR SM
(reuniuni CM PRSM, elaborare | si Monitorizare Raportari periodice in SFC PRSM pe an
raportari periodice in SFC Program Raport de evaluare anuala a - 5 Raportari pe an in SFC 2021
2021, elaborare raport anual performantei Programului - 1 Raport de evaluare anuala
de evaluare a performantei) elaborat a performantei Programului
Raportul final privind - 1 Raport final privind
performanta elaborat performanta
7.0rganizarea de dezbateri Directia AM PRSM - Grupurile de 2025 - 2027 N/A Organizarea de dezbateri 7 Intalniri ale Grupurilor de AT PR SM

judetene si a unei Conferinte
regionale privind viitorul
politicii de coeziune post
2027, asigurarea indeplinirii
conditiilor favorizante si
politici privind asigurarea

Serviciul Gestionare
si Monitorizare
Program;

Directia Dezvoltare -

Serviciul Proiecte si

parteneriat local,
Grupurile tematice
regionale

judetene si conferinta
(agende, minute, liste de
prezenta, prezentari)

parteneriat local
1 Conferinta regionala
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Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare P buget
egalitatii de sanse si Relatii
nediscriminarea Internationale
OBIECTIV 2: 1.0rganizarea de intalniri AMPRSM DG REGIO, MIPE, 2020 - 2027 N/A Documentele explicative - Programul Regional Sud- AT PR SM
Tmbunété;irea periodice sau ad-hoc in Serviciul Gestionare | celelalte AM-uri ale Programului elaborate Muntenia 2021-2027
coordonérii gi vederea consultarii cu si Monitorizare - Programul Regional Sud- elaborat /modificat
comunicarii pentru serviciile Comisiei Europene Program Muntenia 2021-2027 - Cadrul de Performanta
elaborarea si privind anumite aspecte ce elaborat elaborat /modificat
implementarea tin de gestionarea - Analiza DNSH elaborata
Programului programului. /modificata
Complementaritati cu
PNRR elaborat /modificat
- Complementaritati cu alte
programe elaborat
/modificat
- Lectii invatate elaborat
/modificat
- Principii orizontale
elaborat/modificat
2.Participarea AMPRSM la ADRSM Beneficiarii si 2020 - 2027 N/A Agende, prezentari, puncte de | 1 proiect depus si AT PR SM
grupurile de lucru Regio AMPRSM - Serviciul potentialii beneficiari vedere, propuneri de politici implementat TAIEX
Communities, valorificarea, Gestionare si ai PRSM Peer2Peer;
prin depunerea de cereri de Monitorizare Participare la 3 grupuri de
finantare a oportunitatilor Program lucru: roadmap - intarirea
furnizate de REGIO capacitatii administrative,
Peer2Peer+ , Instrumentul de selectarea operatiunilor,
Sprijin Tehnic (DG Reform), ajutor de stat
OECD, Banca Mondiala, etc.
3.Implementarea in Regiunea | Serviciul Unitatile 2022-2027 Incarcarea in SEAP a 80% din Seminarii si intalniri de lucru | Documentatii tehnice si AT PR SM/BEI
SM a Programului de investitii | implementare administrativ DALI-urile puse la dispozitie cu reprezentantii UAT-urilor economice pentru proiectele
pentru eficienta energetica- E.L.E.N.A teritoriale care au de ADR §-M, UAT-urilor partenere in programul ELENA | de eficient energetica a
E.L.E.N.A, depus proiecte pe partenere in programul ELENA cladirilor publice, care
Facilitatea E.L.E.N.A urmeaza sa fie prezentate
spre finantare in cadrul
Programului Operational
Regional Muntenia de Sud
2021-2027, pregatite si
transmise autoritatilor
publice (consiliile judetene si
municipalitatile locale) care
participa la proiectul ELENA
4.0rganizarea unor intalniri Directia AM PRSM - Cvadruplu Helix 2024-2025 N/A Organizare intalniri (agende, 3 intalniri OP 1 AT PR SM
cu potentialii beneficiari ai Serviciul Gestionare | (mediul de afaceri, minute, liste de prezenta, 1 intalnire RSO 2.7
Obiectivul de Politica 1 si RSO | si Monitorizare mediul academic si prezentari)
2.7 in vederea dezbaterii Program, Serviciul de cercetare,
ghidurilor solicitantului Evaluare, Selectie si | autoritatile publice si
Contractare; societatea civila);
Directia Dezvoltare - | Autoritatile publice
Serviciul Helpdesk locale
5.Verificarea fiselor de Serviciul Helpdesk, Autoritatile publice 2020- 2027 -Verificarea fiselor de proiect | Acorduri de parteneriat Documentatii tehnice POAT 2014 -
proiect depuse de solicitanti Biroul gestionare locale si centrale, depuse de solicitanti in incheiate cu solicitantii in elaborate pentru cei 24 de 2020/Buget
pentru elaborarea financiara proiecte unitati de cult, apelurile deschise cadrul contractelor de parteneri in cadrul celor 3 ADRSM

documentatiilor tehnice

externe

institute de cercetare

finantare cu MIPE - AM POAT
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REGIO
SUD-MUNTENIA
2021-2027

Muntenia 2021 - 2027

Program

2.1; 5.1; 5.2.

instrumente financiare
efectuata "in house”;

- Acordul de Finantare -
versiuni negociate cu BEl;
- Acordul Cadru - versiuni
negociate cu BEI.

- Evaluare ex-ante
instrumente financiare
realizata "in house” si
prezentata in cadrul
Comitetului de Monitorizare
al Programului;

- Acordul de Finantare semnat
cu BEI;

- Acordul Cadru semnat cu
BEI.

Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare P buget
necesare pregatirii -Incheierea acordurilor de contracte de finantare din
portofoliului de proiecte ce parteneriat cu solicitantii POAT (5D1, 5D2, SSI)
pot fi finantate in perioada declarat;i eligibili
2021-2027 (in conformitate cu -Elaborarea documentatiilor
prevederile OUG nr, tehnice
88/2020), incheierea
acordurilor de parteneriat si
monitorizarea depunerii
cererilor de finantare in
conditiile stabilite pentru
perioada de programare 2021-
2027 aferente proiectelor
pentru care au fost pregatite
documentatiile
6.Participarea la sedinte de AM PRSM, MIPE, 2021 - 2027 -Participarea la sedintele de -Invitatia/convocarea de -Numar de sedinte/intalniri AT PR SM/Buget
coordonare cu MIPE; Cabinetul CMPRSM, coordonare cu MIPE participare, agenda -Numar participanti la sedinte | ADRSM
organizarea si desfasurarea Directorului General | CpDR -Participarea la reuniunile CM | preliminara si agenda finala /intélniri
sedintelor CM PR SM si CpDR; | Directia Dezvoltare | Autoritéti publice ale altor programe pentru sedinta CM PRSM -Numar de decizii CMPRSM
participarea la intalniri cu locale, mediul privat, -Organizarea si desfasurarea elaborate, aprobate si -Numar de hotarari CpDR
potentialii mediul academic sedintelor CM PR SM si CpDR transmise membrilor si - Numar de documente
beneficiari/beneficiarii din -Organizarea intalnirilor cu membrilor observatori specifice PR SM 2021-2027
Regiunea Sud-Muntenia; potentialii beneficiari din -Materialele aferente incarcate pe site-ul PR SM
participarea la reuniunile CM Regiunea Sud-Muntenia punctelor de pe agenda finald | 2021-2027
ale altor programe; -Organizarea intalnirilor cu a sedintei CM PRSM elaborate
publicarea de documente in beneficiarii din Regiunea Sud- | si transmise membrilor i
consultare publica Muntenia membrilor observatori
-Documente pentru sedintele | -Convocatorul si proiectul
CM PRSM si CpDR pregatite, ordinii de zi pentru sedinta
transmise si publicate CpDR elaborate, aprobate si
-Documente specifice PR SM transmise membrilor CpDR
2021-2027 supuse consultarii -Proiectele de hotarare si
publice, incarcate pe site-ul anexele acestora elaborate,
PR SM 2021-2027 avizate §i transmise membrilor
CpDR
-invitatii/agende/materiale
transmise participantilor la
sedinte/intalniri
OBIECTIV 3: Sporirea 1.Elaborare documente AMPRSM, DG REGIO Trimestrul 1l Framework agreement semnat | -Studiu de fezabilitate privind | - Studiu de fezabilitate DG REGIO (pentru
caracterului strategic | relevante, aferente Directia Economica MIPE, BEI, 2021, trim. Il oportunitatea introducerii privind oportunitatea studiul de
al procesului de implementarii instrumentelor | ADRSM intermediari 2023 instrumentelor financiare in introducerii instrumentelor fezabilitate)
implementare a financiare in cadrul Serviciul Gestionare | financiari, -Trimestrul [i, cadrul PRSM; financiare in cadrul PRSM
Programului Programului Regional Sud- si Monitorizare beneficiarii RSO 1.3; 2024 - Evaluare ex-ante realizat; AT PR SM

“-
Autoritatea de Management
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Péarti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar TR S Livrabile intermediare Indicatori finantare si
) conditii de indeplinit
implementare buget
2.Dezvoltarea de documente | AMPRSM Autoritatile publice lanuarie - N/A 1 Contract de achizitie publica | 1 Strategia Integrati de POR Asistenta
strategice pentru sprijinirea Serviciul Gestionare | locale din regiune Decembrie 2021 de servicii de consultanta Dezvoltare Teritoriala Sud- Tehnica 2014-
autoritatilor publice locale in | si Monitorizare semnat. Muntenia 2021 - 2027 2020
elaborarea strategiilor Program 1 Ghid Practic pentru
integrate de dezvoltare elaborarea strategiilor
teritoriala. integrate de dezvoltare
teritoriala.
3.Realizarea unei analize AMPRSM BERD August Decembrie | N/A 1 Contract de achizitie publica | 1 Studiu - Analiza Regional& POAT 2014-2020
privind infrastructura verde- | Serviciul Gestionare | RAMBOLL 2021 de servicii de consultanta asupra Infrastructurii Verde -
albastra in vederea sprijinirii | si Monitorizare APL-uri din regiune semnat Albastra
beneficiarilor in identificarea | Program 1 Brosura - Potentiale
tipurilor de investitii eligibile Tipologii de Infrastructura
de infrastructura verde- Verde-Albastra
albastra, spre a fi finantate
prin PRSM.
4.Realizarea de studii si Serviciul Gestionare | Ecosistemul Regional | 2024-2027 N/A 3 Contracte semnate 3 studii AT PR SM
analize care sa fundamenteze | si Monitorizare de Inovare -
evaluarea Strategiei de Program Cvadruplu Helix
Specializare Inteligenta 2021- {mediul de afaceri,
2027 (RIS3) si elaborarea RIS3 mediul academic si
post 2027 de cercetare,
autoritatile publice si
societatea civila)
5.0rganizarea periodica de AMPRSM JRC, Odata ladoiani | N/A Agende, minute, rapoartele RIS 3 actualizat, AT PR SM
focus-grupuri pentru Serviciul Gestionare | Autoritati publice, focus grupurilor EDP Sectoare de specializare si
descoperire antreprenoriala si Monitorizare Mediul academic si de nise de specializare
in vederea validarii Program cercetare, actualizate
domeniilor si niselor de Mediul de afaceri, Mix de politici actualizate
specializare inteligenta Societatea civila Portofoliu de proiecte
actualizat
OBIECTIV 4: 1.Actualizarea Cadrului de Serviciul Gestionare | DG REGIO Atunci cand este | N/A Versiuni intermediare ale Cadru de performanta AT PR SM
Extinderea practicilor | Performantd, atunci cand si Monitorizare MIPE -Grupul de lucru | cazul Cadrului de Performanta actualizat
de masurare a este cazul, in urma Program; Serviciul pe indicatori,
performantei pentru a | eventualelor modificari de Evaluare, Selectie si | Beneficiarii
fundamenta mai bine Program. Contractare
rezultatele evaluarii.
2.Incheierea de AMPRSM MF-ACP, AA, 2022-2027 Incheierea de -Intalniri fizice/online pentru -1 Acord de colaborare privind | AT PR SM
acorduri/protocoale cu MIPE,ONRC, ANI, acorduri/protocoale cu negocierea prevederilor managementul financiar la
institutii care pot sprijini DLAF, IM institutii care pot sprijini acordurilor/ protocoalelor nivelul Programului Regional

functionarea sistemului de
management si control al
Programutui Regional Sud
Muntenia 2021-2027

implementarea PR Sud-
Muntenia 2021-2027

-Corespondenta cu institutiile
partenere

Sud Muntenia 2021-2027,
incheiat intre ADR Sud
Muntenia in calitate de
Autoritate de Management
pentru Programul Regional
Sud Muntenia 2021-2027 si
Ministerul Finantelor prin
Autoritatea de Certificare si
Plata in calitate de Organism
contabil si Organism
responsabil cu primirea
fondurilor de la CE

-1 Protocol de colaborare
intre Autoritatea de

sun MUNTENIA | (..

Prtununancemannmman
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2021-2027
Sursa de

Livrabile intermediare indicatori finantare si
buget

Parti interesate
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar
implementare

Rezultate/
conditii de indeplinit

Management, Autoritatea de
Certificare si Autoritatea de
Audit pentru perioada de
programare financiara 2021 -
2027, prin care se stabilesc
responsabilitatile, termenele
si modul de transmitere intre
partile semnatare a
documentelor prevazute la
art. 98 din RC nr. 1060/2021,
in vederea respectarii
termenului prevazut la art. 63
alin. (5) din Regulamentul
financiar nr. 1046/2018,
privind transmiterea acestora
catre CE

-1 Protocol de
cooperare/colaborare
interinstitutionala privind
masurile legislative/
administrative, masurile
operationale si schimbul de
informatii, cu privire la
posibile fapte de natura
penala, incheiat intre ADR
Sud Muntenia in calitate de
AM pentru Programul Regional
Sud Muntenia 2021-2027 si
DLAF

-1 Protocol privind
colaborarea in vederea
asigurarii accesului gratuit la
informatiile privind firmele
inregistrate in registrul
comertului, incheiat intre
ADR Sud Muntenia in calitate
de AM pentru Programul
Regional Sud Muntenia 2021-
2027 si ONRC

-1 Protocol de colaborare
institutionala intre ADR Sud
Muntenia in calitate de AM
pentru Programul Regional
Sud Muntenia 2021-2027 si
AN, in contextul acordarii
finantarii si implementarii
proiectelor finantate din
fondurile europene
nerambursabile aferente
politicii de coeziune alocate
Romaniei pentru perioada de
programare 2021-2027, in
ceea ce priveste potentialele
situatii de conflicte de
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Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare P buget
interese/incompatibilitati
sesizate in legatura cu
gestionarea Programului
Regional Sud Muntenia 2021-
2027
- 1 Protocol de colaborare
institutionala intre ADR Sud-
Muntenia, in calitate de AM
pentru Programul Regional
Sud Muntenia 2021-2027 ,
Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene si
Inspectia Muncii care are ca
scop asigurarea accesului
Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene (MIPE) si
Agentiilor pentru Dezvoltare
Regionala in calitate de
autoritati de management, la
informatiile din Registrul
general de evidenta a
salariatilor
3.Elaborarea Planului AMPRSM AMPRSM 2023 - 2027 -Calendarul predictibil al Cartografierea PRSM 2021 - Planul Multianual de Evaluare | AT PR SM
Multianual de Evaluare a Biroul Evaluare Potentialii beneficiari lansarii apelurilor de proiecte | 2027 privind nevoile, a Programului Regional Sud
Programului Regional Sud Program ai Programului si disponibilitatea fondurilor; | intrebarile si temele de Muntenia 2021 -2027 elaborat
Muntenia 2021 -2027 si -Capacitatea administrativa si | evaluare identificate de si aprobat de CM PRSM;
actualizarea acestuia in financiara a beneficiarilor AMPRSM pentru Planul Mid-Term Review,
concordanta cu nevoile pentru pregatirea si Multianual de Evaluare a PRSM | evaluarile intermediare si de
identificate pe parcursul implementarea proiectelor; 2021 -2027. impact realizate si aprobate
implementarii Programului si -Implicarea grupurilor tinta in | Colectarea opiniilor partilor de CM PRSM.
rezultatele evaluarilor evaluarea Programului interesate din regiunea Sud
Muntenia in vederea validarii
temelor de evaluare.
4, Participarea la intalnirile MIPE AMPRSM 2023-2027 -Organizarea de catre MIPE a | Participare la intalniri 2 intalniri pe an AT PR SM si MIPE
periodice cu Grupul de Lucru | Banca Mondiala Biroul Evaluare intalnirilor grupului de lucru
pentru Evaluare organizat de Program
MIPE impreuna cu Banca
Mondiala
DOMENIUL DE PROVOCARE 3- BENEFICIARI SI ACTORI INTERESATI
OBIECTIVUL 1- 1.Elaborarea planului anual Cabinet director Potentialii beneficiari | Anual pana la Elaborare, avizare, aprobare N/A 1 Plan anual de actiuni AT PR SM
Consolidarea eficace a | de actiuni pe baza Strategiei | general ai PR SM 2021-2027 data de 31 Plan anual de actiuni pana la elaborat si aprobat pana la
capacitatii de Comunicare pentru PR SM | Directia Autoritatea | Beneficiarii PR SM januarie data de 31 ianuarie a fiecarui data de 31 ianuarie a fiecarui
administrative a 2021-2027- in care sunt de Management PR 2021-2027 an pentru anul in curs an pentru anul in curs
potentialilor incluse sesiunile de informare | SM
beneficiari si a pentru potentialii beneficiari | Directia Dezvoltare
beneficiarilor si beneficiari
2.Elaborarea, aprobarea si Director- Directia Beneficiarii PR SM Finalul Manualul Beneficiarului N/A 1 Manual al Beneficiarului AT PR SM
publicarea Manualului Autoritatea de 2021-2027 trimestrului IV elaborat, aprobat si publicat elaborat, aprobat si publicat
Beneficiarului Management PR SM 2023 pe website-ul PR SM 2021- pe website-ul PR SM 2021-
Sefii structurilor 2027 2027 pana la finalul anului
responsabile de 2023
elaborarea
sectiunilor din

Autoritatea de Management
pentru Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027
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REGIO
SUD-MUNTENIA
2021-2027

Parti interesate Rezultate/ Sursa de
Obiective Actiuni Responsabili pentru Calendar conditii de indeplinit Livrabile intermediare Indicatori finantare si
implementare - buget
Manualul
Beneficiarului
3.0rganizarea de sesiuni de Directia Dezvoltare | Potentialii beneficiari | 2023-2026 Sesiuni de informare pentru - Invitatii/agende pentru Cel putin o sesiune de AT PR SM
informare pentru potentialii Cabinet director ai PR SM 2021-2027 potentialii beneficiari sesiunile de informare informare pentru potentialii
beneficiari ai PR SM 2021- general planificate si organizate elaborate si transmise beneficiari organizata dupa
2027 Directia Autoritatea participantilor lansarea apelului de proiecte
de Management PR
SM
4.0Organizarea de sesiuni de Directia Autoritatea | Beneficiarii PR SM Trim. IV 2024 - Sesiuni de instruire Propunerile de materiale de -Invitatiile/agendele pentru AT PR SM
instruire aprofundata pentru | de Management PR 2021-2027 2027 aprofundata pentru instruire pentru sesiunile sesiunile de instruire
beneficiari, pe baza SM beneficiari planificate si aprofundate elaborate cu cel elaborate si transmise
sectiunilor din Manualul Sefii structurilor organizate putin 1 zi lucratoare inainte participantilor
Beneficiarului responsabile de de sesiune -Cel putin 1 sesiune de
elaborarea instruire pe trimestru
sectiunilor din organizata in fiecare an
Manualul
Beneficiarutui
OBIECTIV 2- 1. Dezvoltarea periodica a Cabinet director Angajatii ADR SM Site-uri functionare si conturi | N/A -1 site al ADR SM dezvoltat AT PR SM/Buget
Furnizarea de sprijin site-ului ADR SM si a site-ului | general Potentialii beneficiari | 2021-2027 de social media active periodic, astfel incat ADR SM
specific pentru PR SM si actualizarea /beneficiarii PR SM continutul sa fie prietenos cu
potentialii beneficiari | periodica a continutului Alti actori interesati utilizatorul si sa includa
si beneficiari si conturilor active de social informatii utile si actualizate
comunicarea cu media ale ADRSM si ale PR SM -1 site al PR SM dezvoltat
acestia in timp util si periodic, astfel incat
eficace continutul sa fie prietenos cu
utilizatorul si sa includa
informatii utile §i actualizate
-Conturile social media ale
ADR SM si ale PR SM
actualizate periodic cu
informatii utile

Aprobat,

Director Autoritatea de Management a Programului Regional Sud-Muntenia
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