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CE ESTE FOAIA DE PARCURS 

Document strategic care vizează îmbunătățirea 

performanțelor unei organizații prin creșterea 

capacității administrative a acesteia și care are la bază 

realizarea unei analize în funcție de 5 piloni importanți, 

urmată de întocmirea unui plan de acțiuni specific/set 

de măsuri de intervenție.
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OBIECTIVUL FOII DE PARCURS 

Crearea mecanismelor necesare pentru a dezvolta 

capacitatea administrativă a Autorității de Management 

a Programului Regional Sud-Muntenia și a autorităților 

publice locale, pentru o mai bună implementare a 

Programului Regional Sud-Muntenia 2021-2027.
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ETAPELE PARCURSE PENTRU ELABORARE

2023   

1. Întâlniri la nivel intern pentru analiza situației interne

2. Elaborarea și distribuirea unui chestionar destinat

potențialilor beneficiari ai Programului Regional Sud-

Muntenia 2021-2027

3. Elaborarea primei variante a planului de acțiuni ce au fost

introduse în Foaia de Parcurs
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ETAPELE PARCURSE PENTRU ELABORARE

2024   

1. Finalizarea planului de acțiuni;

2. Prezentarea planului de acțiuni în reuniunea Comitetului

de Monitorizare din luna iulie;

3. Transmiterea planului de acțiuni către Comisia Europeană;

4. Implementarea acțiunilor incluse în plan, conform

calendarului.
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CUPRINSUL FOII DE PARCURS

Foaia de parcurs pentru creșterea capacității administrative

cuprinde 3 domenii de provocare:

1. Managementul resurselor umane și organizația

2. Planificare strategică, coordonare și implementare

3. Beneficiari și actori interesați

36 de acțiuni au fost identificate pentru implementarea

celor 12 obiective aferente domeniilor de provocare.
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IMPLEMENTAREA FOII DE PARCURS

Foaia de parcurs pentru creșterea capacității administrative

se implementează pe toată durata perioadei de programare

și este revizuită periodic, astfel încât acțiunile identificate

să rămână relevante pentru implementarea Programului

Regional Sud-Muntenia 2021-2027.

În trimestrul III al anului 2025 va fi efectuată o primă

revizuire a planului de acțiuni.
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